«od EKAMI

JARJESTYSSAANNOT

TEKIJOIDEN TEKIJA!

Eteld-Kymenlaakson ammattiopiston jarjestyssdaéannot

1. Jdrjestyssdadntojen perusteet ja tarkoitus
Jarjestyssadantdjen tavoitteena on luoda edellytykset kasvatuksellisten ja
opetuksellisten tavoitteiden saavuttamiselle oppilaitoksessa. Jarjestyssadnnoét ovat
perusta oppilaitosyhteisén tydrauhalle, turvallisuudelle ja viihtyisyydelle.
Jarjestyssddnndt ohjaavat yhteisdn j@seni@ vastuuseen pdivittdisestd tydskentelysté
ja kasvattavat opiskelijoita kohti tydeldmad. Jarjestysaannét sisaltévat opiskelijan
oikeuksia ja velvollisuuksia koskevia madrayksid ja perustuvat seuraaviin
lainsd&adantdihin, madrayksiin ja ohjeisiin:
Laki ammaitillisesta koulutuksesta 531/2017
Laki ammaitillisesta koulutuksesta annetun lain muuttamisesta 164/2022
Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013
Tupakkalaki 549/2016
Alkoholilaki 1102/2017
Huumausainelaki 373/2008
Jérjestyslaki 612/2003
Vahingonkorvauslaki 412/1974
Jarjestysadntsdjen laatiminen, Opetushallituksen ohje 1/012/2016
2. Jarjestyssadintéjen soveltaminen
Jarjestysaantdjé noudatetaan kaikissa Eteld-Kymenlaakson ammattiopiston
jarjestédmissa tilaisuuksissa ja opiskelutilanteissa, jotka ovat tutkinnon perusteiden
mukaista opetusta, ohjausta ja muuta toimintaa. Erikseen voidaan antaa tilanne- ja
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koulutusalakohtaisia jarjestysmadrdayksid. Jarjestyssaddntdjen rikkomisen
seuraamuksista on séddetty laissa ammatillisesta koulutuksesta, Ekamissa
seuraamukset madaritelldan tarkemmin oppilaitoksen kurinpitoon ja

menettelytapoihin liittyvéssd ohjeistuksessa.

3. Opiskelijan oikeudet ja velvollisuudet
Opiskelijalla on oikeus yhdenvertaiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun. Opiskelijalla on
oikeus saada eri oppimisympdristdissd sellaista opetusta ja ohjausta, joka
mahdollistaa tutkinnon tai koulutuksen perusteiden mukaisten
ammattitaitovaatimusten ja osaamistavoitteiden saavuttamisen seké tukee
opiskelijoiden kehityst& hyviksi, tasapainoisiksi ja sivistyneiksi inmisiksi ja yhteiskunnan

jaseniksi. (Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017)

Opiskelijan on suoritettava tehtdvansd tunnollisesti ja kdyttadydyttavd asiallisesti.
Opiskelijan on kayttaydyttdvd muita kiusaamatta ja syrjimattd sekd toimittava siten,
ettei hdn vaaranna muiden opiskelijoiden, oppilaitosyhteisén tai opiskeluympdristdn
turvallisuutta tai terveyttd. Opiskelijan tulee osallistua henkildkohtaisen osaamisen
kehittdmissuunnitelman mukaisesti opetukseen sekd ndyttdihin ja muuhun
osaamisen osoittamiseen, jollei héinen poissaololleen ole perusteltua syytd.
Tybévoimakoulutuksessa sovelletaan lisdksi, mitd julkisesta tyévoima- ja
yrityspalvelusta annetun lain 5 luvun 4 §:n 2 momentissa saddetdan opiskelijan

osallistumisesta opetukseen ja opintojen etenemisesta.

Opiskelijoilla on oikeus turvalliseen opiskeluympdristé6n. Oppilaitokseen ei saa tuoda
eikd tyépdivan aikana pitdd hallussa ainetta tai esinettd, jonka hallussapito on laissa

kielletty tai jolla voidaan vaarantaa omaa tai toisen turvallisuutta taikka joka
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erityisesti soveltuu omaisuuden vahingoittamiseen, ja jonka hallussapidolle ei ole

hyvaksyttévad syytd (Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017).

4. Kayttaytyminen
Jokainen on velvollinen noudattamaan siisteytt& oppilaitoksen tiloissa. Tahallinen
sotkeminen johtaa korvausvelvollisuuteen ja kurinpitotoimiin. Ruokailussa
noudatetaan ruokailusta annettuja ohjeistuksia. Oppilaitoksen omaisuuden
tahallisesta vahingoittamisesta seuraa korvausvelvollisuus (Vahingonkorvauslaki
412/1974). vahingonkorvausvelvollisuus koskee kaiken ikdisié opiskelijoita. Vahingoista
tai omaisuuden katoamisesta on ilmoitettava heti oppilaitoksen henkildstélle.

Oppilaitoksen omaisuutta ei saa luvatta viedd oppilaitoksen ulkopuolelle.

Opiskelu- ja ohjaustilanteissa mobiili- ja viestintdlaitteiden kayttd on sallittu vain
opiskelutarkoituksessa. Internetin ja sosiaalisen median asiaton kayttd on kielletty.

Oppilaitoksen tietojarjestelmid tulee kayttadd sdantdjen mukaisesti.

5. Tupakointi ja pdihdyttavdt aineet
Tupakkatuotteiden: tupakan, séhkétupakan ja nuuskan kéyttd sekd kasittely on
kielletty ty6- ja opiskelupdivien aikana. Opiskeluun liittyvat matkat ja tapahtumat ovat
kaikki savuttomia. Pdihteiden: alkoholin ja huumausaineiden myynti, luvaton
hallussapito, kéyttdminen ja niiden vaikutuksen alaisena esiintyminen on kielletty

jarjestyssadantdjen soveltamisalueella.

Koulutuksen jdrjestdjd voi velvoittaa opiskelijan esittdmdadn huumausainetestié
koskevan todistuksen, jos on perusteltua aihetta epdilld, etté opiskelija on

huumausaineiden vaikutuksen alaisena koulutukseen kuuluvissa kaytédnnén
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tehtdvissd oppilaitoksessa, tydpaikalla tai muussa oppimisympdristéssd tai ettd
opiskelijalla on riippuvuus huumeista (laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 ja

tyoterveyslaki 1383/2001).

Turvallisuus

Tyéturvallisuuden tavoitteena on ennalta ehkdistd ja torjua tydtapaturmia,
ammattitauteja ja muita tydstd ja tydympdristdstd johtuvia tydtekijéiden fyysisen ja
henkisen terveyden haittoja. Tybturvallisuuslakia sovelletaan opiskelijan tydhén

koulutuksen yhteydessd (Tyéturvallisuuslaki 738/2002).

Opiskelijan tulee noudattaa tyéturvallisuusmadréyksid ja -ohjeita seké huolehtia
omasta ja muiden turvallisuudesta. Opiskelijan on liséksi noudatettava alakohtaisia
ohjeistuksia ja muun muassa hygieniaohjeita. Opiskelija on velvollinen ilmoittamaan
valittdmdsti henkiléstélle puutteista tai vioista, jotka voivat aiheuttaa vaaraa tai
haittaa turvallisuudelle. Opiskelijan on kdyt&dnnén tydtehtdvissa ja tydpaikalla
tapahtuvassa koulutuksessa kaytettéva koulutusalakohtaisten ohjeiden mukaisia
sekd tyénantajan hdnelle tehtdvéadn tydbhén osoittamia tydvaatteita, suojaimia ja

turvavarusteita.

Tapaturman sattuessa asiasta ilmoitetaan opetus- ja ohjaushenkildstdlle, annetaan
tarvittava ensiapu ja varmistetaan henkildn pdéseminen jatkohoitoon. Opiskelijat on
vakuutettu koulumatkalla ja opiskeluaikana tapahtuvien tapaturmien osalta. Yleisen
jarjestyksen ja turvallisuuden edistdmisestd mdadritelldan tarkemmin jarjestyslaissa
(612/2003). Oppilaitoksen alueella ja opetuskohteissa tapahtuvassa liikenteessé ja
pysakodinnissd on noudatettava varovaisuutta, huolellisuutta, tielikennesaantéjd ja

kiinteistékohtaisia ohjeita.
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7. Kurinpito
Kurinpitokeinoja voidaan kdaytt&d rike- ja hdiriétilanteissa opiskelijan rikkoessa
ty6pdivan aikana séantdjd ja jarjestystd. Kurinpitotoimia ovat:
e poistumismadrdys opetustiloista
e oOpetuksesta epddminen enintddn kolmeksi pdivaksi
e kirjallinen varoitus
e madraaikainen erottaminen oppilaitoksesta ja / tai asuntolasta
e oOpiskeluoikeuden pidattdminen
Tarkemmat mdadrdaykset ja ohjeet |6ytyvat Ekamin kurinpito- ja

menettelytapaohjeistuksesta.

8. Jdrjestyssddnnoista tiedottaminen
Jarjestyssaddnndt tarkistetaan vuosittain ja pdivitetddn tarvittaessa. Jarjestyssadnnoét
l16ytyvat sdhkdisend Ekamin www-sivuilta, intrasta ja Wilmasta. Henkildstélld on
keskeinen rooli niiden I&pik&ymisestd opiskelijoiden kanssa. Esihenkil6t tiedottavat

henkildstolle jarjestysdantdjen padivitetystd versiosta.

9. Muut madaraykset
Kaikissa niiss@ asioissaq, joista ei jarjestyssadnndissd erikseen mainita, noudatetaan
ammatillista koulutusta koskevia lakeja ja asetuksia seké muita oppilaitosyhteisén
toimintaan liittyvid sdanndksid, maarayksia ja padatdksid. Lisaksi noudatetaan

jarjestyneesti toimivan yhteisdn yleisesti omaksumia hyvid tapoja.

Sami Tikkanen, kuntayhtymdin johtaja, rehtori

Na&ma@ jarjestyssadnnét astuvat voimaan 1.3.2023 ja ovat voimassa toistaiseksi.
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